Schulsprengel Miihlbach

Instrumente zur Qualitatsentwicklung und Professionalisierung

Personliche Fortbildungsplanung
Modul far Weiterbildung und Personalentwicklung (s. LKV Art. 9 und 10)

Schuljahr:

Name der Lehrperson:

Ich méchte mir im Bereich persénliche Weiterbildung folgende (evitl. auch mehrjahrige) Schwerpunkte setzen:

1 Schulentwicklung / Schuljahresschwerpunkt
Ziele: Veranstaltungen, Selbststudium: Zeitraum Stunden | realisiert
2. Unterricht / Erziehung
Ziele: Veranstaltungen, Selbststudium: Zeitraum Stunden | realisiert




3. Methodische und didaktische

InNnovation und neue

Technologien
Ziele: Veranstaltungen, Selbststudium: Zeitraum Stunden | realisiert
4. Persdnlichkeitsbildung
Ziele: Veranstaltungen, Selbststudium: Zeitraum Stunden | realisiert
Reflexion:

Ich bitten Sie, diesen Fortbildungsplan innerhalb 30. September unterschrieben dem Verwaltungsbiro zu Gbermitteln; er geht dann von der Direktion bestatigt an
Sie zurtck. Spatestens am 30. Juni geben Sie ihn dann mit Umsetzungs- (,realisiert”) und Reflexionsnotizen endgiiltig ab.

Datum Abgabe Planung:

Unterschrift Lehrkraft:

Unterschrift Direktor:

Datum endgultige Abgabe:

Unterschrift Lehrkraft:

Unterschrift Direktor:




