Schulsprengel AUTONOME PROC\)glI‘E«Iﬁ
B
M u h I b a C h PROVINCIAD?L;BCIJ-I;g&’IS

Deutschsprachiger Schulsprengel Istituto comprensive in lingua tedesca

Schulhausplatz 1 Plazza Scuoie 1
39037 Mihlbach Steuer-Nr. / Cod. fisc. 81006000210 39037 Rio di Pusteria

B 0472/849795 - 849704
E-Mail: ssp.muehlbach@schule.suedtirol.it
www.schulsprengel-muehlbach.it
ssp.muehibach@pec.prov.bz.it

,Decreto o determina a contrarre”

Erméchtigung des Direktors Beauftragung fiir Referententatigkeit (z.B.
Fortbildung fiir Lehrpersonen, besondere Unterrichtseinheit fur Schiilerinnen und
Schiler usw.):

Natirliche Person, selbstandige Arbeit

Fortiaufende Nummer: 29 Datum: 14.05.2021

Der Schuldirektor
hat in folgende Rechtsvorschriften Einsicht genommen:

in das Landesgesetz Nr. 12/2000, in geltender Fassung, weiches im Artikel 13, Absatz 2, vorsieht, dass der Direktor fiir die
einheitliche FlGhrung der Schule sorgt und ihr gesetzlicher Vertreter Ist,

in das Landesgesetz Nr. 20/1995, in geltender Fassung, welches im Artikel 8, Absaltz 1, vorsieht, dass der Diraktor alle
Malinahmen In Bezug auf die Verwaltung des Vermdgens tifft und im Rahmen des vom Schulrat genehmigten
Finanzbudgets tber die Verwendung der Geldmittel zur Durchfihrung der in die Kompetenz der Schule fallenden
Tatigkeiten verfigt,

in das Landesgesetz Nr. 12/2000, in geltender Fassung, welches im Artikel 9, Absatz 6, vorsieht, dass die Schulen, sowohl
einzeln auch im Schulverbund, Vertrige mit Universitdten, mit Kérperschaften, Unlernehmen, Vereinigungen oder mit
einzelnen Fachleuten, die einen Beitrag zur Umsetzung besonderer Ziele leisten kénnen, abschlieRen kdnnen,

in das Dekret des Landeshauptmannes Nr. 38/2017, in geltender Fassung, welches im Artike) 27 Absatz 1, vorsieht, dass
Schulen, unbeschadet der spezifischen Einschrankungen, die von Rechis- und Verwaltungsvorschriften sowle von dieser
Verordnung vorgegeben sind, im Rahmen Ihrer institutionellen Ziele volle Verhandlungsautonomie haben und im Artikel 28,
Absatz 2, Buchstabe g}, dass die Schulen im Rahmen der Vertragsaulonomie unter anderem Werkveririge mit Experten
und Expertinnen fUr besondere Aktivititen und Unterrichiseinheiten abschlielen kéinnen, dies mit dem Ziel, das
Bildungsangebot der Schule zu bereichern,



in das Legislativdekret Nr. 185/2001, in geltender Fassung, welches im Artikel 7, Absatz 6-bis, vorsieht, dass externe

Personen, die ihre Leistung im Rahmen einer selbstindigen Arbeit erbringen, in der Reget mittels Vergleichsverfahwen

(.procedura comparativa*) ausgewsdhit werden, eine direkte Beaufiragung im Sinne des .intuitu personae” chne

Vergleichsverfahren ist demnach in begriindeten Ausnahmeféllen moglich:

1. falls es sich um eine sehr kurzfristige rein sporadische gelegentiiche Mitarbeit handelt, wie es zum Beispiel die einzelne
Referententitigkeit sein kann (Rundschreiben des Prasidiums des Ministerrats Nr. 2/2008, ,Dipartimento della funzione
pubblica®, Punkt 7 und Artike! 6 .esclusioni” der Anlage),

2. aufgrund der Einzigartigkeit der Leistung unter dem subjektiven Aspekl {,unicitd della prestazione sotto il profilo
soggettivo™), d.h. die Referententatigkelt kann im Sinne der guten Verwaltung, Grundsatz der Effektivitit, nur von einer
ganz bestimmten externen Person erbracht werden (Rechnungshof, Piemont, Kontrollsektion 122/2014), wobel als
Beispiel hierfir, die Beaufiragungen fiir Referententatigkeit (.incarichi di docenza”) genannt werden (Rechnungshof,
Piemont, Beschluss 24/2019) und

3. aufgrund absoluter objektiver Dringlichkeit infolge eines unvorhersehbaren auflerordentlichen Ereignisses (.assoluta
urgenza deierminata dalla imprevidibile necessitd della consulenza In relazione ad un evento eccezionale")
(Rechnungshef, Lombardei, Kontrollsektion 2/2000/2010/Reg.},

in den Beschluss der Landesregierung Nr. 385/2015, welcher Héichslprelse fiir verschiedene Leistungen, darunter die

Referententétigkeit bei Bildungstatigkeiten, wie Fortbildungsveranstaltungen fiir das Personal, festlegt und in den Beschluss

der Landesregierung Nr. 1028/2015, welcher Hichstpreisa fiir verschiedene Lelstungen, darunter die Referententitigkeit bel

besonderen Unterrichiseinheiten fiir Schilerinnen und Schiier festfegt und hat fesigestellt, dass eine Bildungsmafinahme
zum Thema ,Kridutermérchen® fiir die Grundschule Miihlbach fiir die Zielgruppe alle Schiller*innen der Grundschule

Miihlbach durchgefiihrt werden soll und hat festgestellt, dass die Durchfuhrung von gezielten Bildungsmafinahmen in der

Regel bewirken, dass sich Teilnehmer zusétzliche Kompetenz oder Wissen aneignen und so im Sinne des Dekrels des

Landeshauptmannes Nr. 22/2018, Artikel 3, Absatz 3, die Wirksamkeit des Lehrens oderfund des Lemens an der Schule

erhoht werden kann,

hat festgestellt, dass die Referententatigkeit, die Gegenstand der Beaufiragung ist, nicht zu den institutionellen Leistungen

der eigenen Bediensteten gehért und es sich somit bei der Leistung nicht um die Erellung von curricularem Unterricht im

Sinne der einschldgigen Rahmenrichilinien oder um andere Leistungen, die von Lehrpersonen in der Regel im Rahmen ihrer

institutionellen Aufgaben erbracht werden miissen, handelt und hat festgestellt, dass es sich um eine Bereicherung des

Bildungsangebotes im Sinne des DLH 38/2017, Artikel 18, Absalz 2, Buchstabe g), und im Sinne des ,Decrelo del Ministro

dell'istruzione, dell'universita e della ricerca®, 129/2018, Artikel 43, Absatz 3," handelt und somit die Voraussetzungen fir die

Auftragsvergabe an eine exteme Personen gegeben sind,

hat fesigestellt, dass kein Interessenkonflikt besteht und als geeigneter Vertragspartner fiir die Referententitigkeit Herr

Goepfert Christopher Rabin (Name der natiirtichen Person, die Ihre Leistung im Rahmen einer selbstandigen Arbeit

erbringt) beauftragt wird und hat festgestellt, dass die Auswahl des Vertragspariners aufgrund einer Uberpriifung des

eingereichten Lebenslaufs und seiner beruflichen Erfahrung und Fihigkeiten erfolgt ist, durch welche die hohe

Fachkompetenz des Veriragspartners nachgewiesen wurde, welche Garant dafir ist, dass durch die Leistungserbringung,

die vom Auitraggeber erwlinschte Wirkung/Effeklivitdt durch die FortbildungsmaRnahme erzielt wird,

hat fesigestellt, dass die detailliete schrifiliche Begriindung betreffend die Auswahlmodalitat, falls im Sinne der

einschlagigen Bestimmungen die Auswahl des Vertragspariners durch eine Direkibeauftragung im Sinne des ,intuitu

personae erfolgt ist und kein Vergleichsverfahren durchgefiihrt worden Ist, die detaillierte schriftliche Begriindung betreffend
die Auswah! des Vertragspartners aufgrund der nachgewiesenen Fachkompetenz, sowie die schriftiche Begriindung, falls
die Vergitung im Sinne der Beschliisse Nr. 385/2015 und Nr. 1028/2015 erhdht worden ist. wesentlicher Bestandteil dieses

Dekretes ist,

hat festgestellt, dass die finanzielle Verfiigbarkeit gegeben ist und dass die Ausgabe im Finanzjahr 2021 getitigt wird und

verfiigt

1. aufgrund der oben angefihrien Begriindungen, als geeigneten Vertragspartner Herrn Goepfert Christopher Robin zu
einem Gesamibetrag von 200,00 € zuziiglich evtl. FUrsorgebeitrdge und Stempelmarke zu beauftragen.

Der Schuldirektor
Oswald Lanz
{digital unterzeichnet)



Wesentlicher Bestandteil der Ermachtigung des Direktors Nr. 29 vom 14.05.2021
Formblatt: Begriindung Auswahl des Vertragspartners
fiir eine Referententétigkeit

Name und Vorname oder Firmenbezeichnung des Auftragnehmers: Goepfert Christopher Robin,
Gegenstand: Referententatigkeit im Rahmen folgender Veranstaltung: Krautermérchen

Ortle: Grundschule Mahlbach, Terminfe: 18.05.2021 - 08.00 Uhr bis 10.00 Uhr und 20.05.2021 - 08.00 Uhr bis 10,00 Uhr
und 10.30 Uhr bis 11.30 Uhr, Vergiitung: 200,00 € zuzlglich evil. Vorsorgebeiirdge und Stempelmarke.

Die aufiraggebende Verwallung bestétigt:

Dass der Inhalt dieses Auftrages, der an eine exteme (physische oder juristische) Person vergeben werden soll, mit den
institutionellen Zielen der Auftrag erteilenden Verwaltung Gbereinstimmt.

Beziglich der Sachverhaltsermitiung (G.v.D 165/2001), welche Aufschluss dariiber geben soll, ob die Leistung, die an
einen externen Experien/eine externe Expertin vergeben werden soll, zu den institutionellen Aufgaben der eigenen
Bediensieten gehdrt und somit nach objektiven Kriterien nicht ausgelagert werden darf, wird Folgendes festgestellt:
Beauftragungen von externen Experten/Expertinnen im Sinne des LG 12/2000, Artikel 9, Absatz 6, DLH 38/2017, Artikel 18,
Absatz 2, Buchstabe g und im Sinne des .Decreto del Ministro dell'istruzione, delluniversitd e della ricerca, 129/2018,
articolo 43, comma 3, gelten als Bereicherung des Bildungsangebotes (,arricchimento del'offerta formativa®). Den Schulen
bzw. der Abteilung Bildungsverwaltung (fir dle Schulen) réumt die Rechtsordnung ausdriicklich die Kompetenz ein, im
Rahmen ihrer didaktischen Autonomie und im Rahmen ihrer Verlragsautonomie, Werkvertrige mit externen
Experten/Expertinnen abzuschliefen um das Bildungsangebol zu bereichern und um dadurch die Zielsetzung .hohe
Bildungsqualitat”, bzw. .Steigerung der Bildungsqualitit® méglichst gut zu erreichen. Die Rechtsordnung sieht die
Beauftragung von extemen Experten/Expertinnen fiir Referententatigkeit (.attivita di relatore, docenza") fir die Fortbildung
von Lehrpersonen und fiir besondere Aktivitiéten und Unlemichiseinheiten fiir Schitlerinnen und Schiiler ausdriicklich vor,
dies unbeschadet davon, dass In der Rege! die Erteilung von Untermicht institutionelle Aufgabe der Lehrpersonen ist (in der
Regel darf die Erteilung von curricularemn Unterricht im Sinne der einschldgigen Rahmenrichtfinien oder andere Leistungen,
wie eine .blolle” Beaufsichtigung von Schiilerinnen und Schillemn, die von Lehrpersonen im Rahmen ihrer institutionellen
Aufgaben erbracht werden, miissen, nicht ausgelagert werden).

Der/Die Bedienstete, welche/r diesen Antrag um Beauftragung der oben genannten externen Person beantragt, bestatigt,
dass die Referentenidtigkeit, die Gegenstand der Beaufiragung ist, nicht zu den institutionetlen Leistungen der eigenen
Bediensteten (insbesondere Lehrpersonen) gehdrt und es sich somit bel der Leistung nicht um die Ertellung von
curricularem Unterricht im Sinne der einschldgigen Rahmenrichtlinien oder um andere Leistungen, die van Lehrpersonen in
der Regel im Rahmen Ihrer institutionelflen Aufgaben erbracht werden miissen, handelt, sandern um eine Bereicherung des
Bildungsangebotes im Sinne des DLH 38/2017, Artikel 18, Absatz 2, Buchstabe g und im Sinne des ,Decreto del Ministro
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca, 129/2018, articolo 43, comma 3°.

O Dass zwecks Auswahl des Vertragspartners ein Vergleichsverfahren (,procedura comparativa®) durchgefiihrl wurde.

[X] Dass der Vertragspariner aufgrund der folgenden Begrindung ohne Vergleichsverfahren, also direkt, im Sinne des

Jntuitu personae®, ausgewahlt wurde:

[ Beim Auftragnehmer handelt es sich um keine Mitarbeit (,collaborazione®), da der Auftragnehmer keine physische
Person ist, die ihre Leistung im Rahmen einer selbstindigen Arbeit erbringt.

B Beim Auftrag handelt es sich um eine kurziristige, rein gelegentliche Mitarbeit (Rundschreiben des Ministerrates
2/2008),

O Objektive Dringtichkelt aufgrund eines unvorhersehbaren aulerordentlichen Erignisses (,assolula urgenza
determinata dalla imprevedibile necessita deila consulenza in relazione ad ... un evento eccezionale’):

(X Einzigartigkeit der Leistung unter dem subjektiven Aspekt {_unicita della prestazione sotto il profilo soggettivo”):

| siehe unten angefiihrte Begrindung.

Dass der Vertragspartner auf Grund folgender Begriindung ausgewahit wurde:
(Physische Parsonen miissen lhren Lebenslauf — Im Eurapass-Format - elnrsichen)

Im Regelunterricht werden haufig Geschichten und Mérchen vorgelesen und nacherzdhit, Mit Bildern werden Fantasie und
Interpretationsvermdgen der Schiilerinnen angeregt und nachhaltig vertiefl. Nicht jede Lehrperson verfiigt iber die
Kompelenz spannend und milreifend zu erzdhlen. Besonders, wenn Marchen und Geschichlen in ein Rahmenprogramm
gebettet werden, spricht es Schillerinnen besonders an.

Herr Goepfert war bereits zweimal Gast an unserer Schule, um Mérchen auf professionelle Weise zu prasentieren,
Schiilerlnnen und Lehrpersonen waren von seiner Darstellung begeistert.

Christopher Robin Goepfert erzahit Marchen und Geschichien aus alten Zeiten und konzentiert sich auf besondere Details
wie auf die Macht der Krauter sowohl im heifsamen als auch im bsen Sinne,

An der Grundschule Mihibach finden im heurigen Schuljahr mehrere Projekte und Aktionen zum Thema Gesundheit statt,
wie zum Beispiel Zahngesundheit, gesunde Erndhrung, gesunde Jause, Fiihlen wie es schmeckt. Passend dazu sind
Krauter und deren richtige Verwendung ein wesentlicher Beitrag zur Gesundheit.

Zudem sehen wir Lehrpersonen diesen Expertenunterrich in einem gewissen Sinne auch als Forlbildung. Elemente davon
sind jederzeit auch nachahmenswert und in Eigenregie wiederholbar.




Dass die Vergitung unter Beriicksichtigung der einschlagigen Rechtsvorschrifien (Beschluss der Landesregierung Nr.
385/2015) und unter Beriicksichtigung des Grundsatzes der Wirtschaftlichkeit und Preisangemessenheil vereinbart wurde
und dass eine VerhdltnismaRigkeit zwischen der mit dem Veriragspariner vereinbarten Vergiitung und dem voraussichtiich
zu erzielenden Nutzen filr die Verwaltung besteht (wird im Sinne des Punkies 4.6.1 der Anlage A des B.L.R. Nr. 385/2015
elne angemessene ErhBhung der Vergitung vereinbart, muss — auch wenn der Aufiragnehmer keine physische Person ist -
das Curriculum des Referenten auf jeden Fall eingereicht werden. Begriindung, falls eine Erhéhung der Vergiitung bis zu
80% des Hdchstbetrages vereinbart wurde).

Dass kein auch nur potentieller Interessenkonfliki besteht (siehe Rickseite).

Datum: 14.05.2021 Die Lehrperson — Egger Agnes
L Azzf"ﬂ( y-
/A

Intaressenkonflikd; o v

Landesgasetz 16/2015, Artikel 22, Absiitze 1 und 2

Bekdmplung von Bastechung und Verhindarung von Interassenkonflikien. ..

(1) Um Wetthewerbsverzermungen zu vermeiden und die Transparenz des Vergabeverfahrens und die Gleichbehandlung aller Bewerber und Bleter zu
gewdhrelsten, missen die dffentichen Aufiraggeber und die aufiraggebenden Kérperschaften gesignele MaRnahmen zur Bekdmpfung von Batrug,
Gunstlingswirtschalt und Bestachung sowie zur wirksamen Verhinderung, Aufdeckung und Behabung von Interessenkonflikten, die bel der Durchfilhrung von
Vergabevarfahren auftreten, treffen.

(2} Der Begrilf Inferessankonflikt deckt zumindest alle Situationen ab, in denen Bediensteta des &ffentiichen Aufiraggebers oder der Auftrag gebenden
Kérperschafl, dia an der Durchfiihrung das Verfahrens beteiligt sind oder Einfluss auf den Ausgang des Verfahrens nehmen kinnen, direkt oder indirekt ein
finanzledles, wirischaftiches oder sonstiges privales Inleresse haben, das als Beeintriichtigung ihrer Unparieilichkelt und Unabhingigkelt im Rahmen des
Vergabeverfahrans wahrganommen werden kinnte.

Beschluss der Landesregierung Nr. 938/2014 - Verhaltenskodex fur das Landespersonal, Artikel 7 interessenkonflikt/Enthaltungspfiicht

1. Das Personal wirkl weder an Entscheldungen noch an Tétigkeiten Im Rahmen des eigenan Aufgabenbereichs mit, wann ein Konflikt mit den persdnlichan
Ineressen folgender Personen besteht. mit dem Ehepartner/der Ehaparinerin, mit Parsonen, mit denen der oder die Bedlenstete zusammenlebt, mit
Verwandien oder Verschwiigenien bis zum zweilen Grad

2. Das Personal witki weder an Enischeidungen noch an Téligkeiten mit, die mit folgendan Interessen in Zusammenhang stehen kénnan: mil glgensn
Interessen, mit Inleressen von Verwandten und Verschwiigerian bis zum zweiten Grad, mit Interessen des Ehepariners/der Ehepartnerin, mit Interessen von
Personan, mit denen der oder die Bedienstete zusammenlebt, oder mit Interessen von Personen, mit denen der oder die Bedienstete selbst oder der
Ehepartneridie Ehapartnarin hiufigen Umgang pflegt, sowle mit Interessen von Rechispersonen und Qrganisallonan, gegan welche der oder die Badiensteta
selbst oder der Ehepartnar/die Enapartnerin ein Verfahren verdoren hat oder mit denen er odar sie schwer zerstritten ist.

3, Die vorgesetzte Fihrungskraft wird unverziiglich itber Jeden sonstigen Fall informiert, in dem schwerwiegende Griinde Kir eine Meldung vorliegen: sie
entscheldet dann, ob die Enthallungspflicht gitt ader nicht

Dieses elektronische Dokument entspricht dem originalen Papierdokument, bestehend aus 4 Seiten,

Der Schuldirektor
Oswald Lanz
(digital unterzeichnet})
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